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Circolare n. 2 del 25 agosto 2008

DESTINATARI: “SOGGETTI AGGIUDICATARI AVVISI N. 5-6-7 IN PERSONA
DEI SINGOLI LEGALI RAPPRESENTANTI - LORO SEDI”

OGGETTO: CRITERI PER L’ADEMPIMENTO DELLE PROCEDURE DI
MONITORAGGIO

PREMESSO CHE

i. In data 26 marzo 2007 lo scrivente Fondo pubblicava I’Avviso n. 5 avente ad
oggetto “piani formativi aziendali concordati su risorse 2005;

ii. In data 26 marzo 2007 lo scrivente Fondo pubblicava I’Avviso n. 6 avente ad
oggetto “piani formativi territoriali concordati per il Centro Sud”;

iii. In data 18 aprile 2007 lo scrivente Fondo pubblicava I’Avviso n. 7 avente ad
oggetto “piani formativi aziendali concordati sulla sicurezza”;

iv.  con vari atti il Consiglio di Amministrazione approvava la graduatoria per tutti i
suddetti Avvisi;

V.  successivamente a tali atti, il Fondo procedeva alla sottoscrizione con ciascun
Soggetto Attuatore della relativa Convenzione al fine di disciplinare gli aspetti
connessi all’avvenuta approvazione;

Vi. per esigenze sopravvenute, strettamente connesse ad una migliore e piu efficiente
gestione degli affidamenti e delle attivita finanziate, si € proceduto a modificare le
procedure legate all’attivita di realizzazione e monitoraggio dei Piani Formativi;

Vii. nel contempo, anche al fine essenziale di realizzare una ancora maggiore
semplificazione dell’attivita richiesta ai Soggetti Attuatori, si & inteso razionalizzare
gli oneri di allegazione documentale e/o attestazione e/o comunicazioni inerenti il
Piano Formativo senza pregiudizio delle esigenze di verifica ed aggiornamento
costante del Piano, che competono allo scrivente Fondo;

viii.  si impone, dunque, la immediata modifica delle disposizioni di cui alle sottoscritte
Convenzioni nella parte in cui disciplinano la procedure di monitoraggio al fine di
adeguarle alle sopravvenute variazioni ed esigenze;
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TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO SI COMUNICA E DISPONE

Gli articoli 6.3, 6.4, 6.5, e 6.6. delle Convenzioni sottoscritte in attuazione dei suddetti
Awvisi n. 5 — 6 - 7 con i Soggetti Attuatori intestatari sono da intendersi modificati

integralmente nei termini che seguono e cosi sostituiti:

6.3 Al fine di garantire il monitoraggio in itinere del Piano, il Soggetto attuatore dovra
tenere aggiornate le informazioni di natura fisica, relative all’attuazione del Piano
Formativo stesso con la tempistica indicata nel Manuale di Gestione in vigore al
momento della sottoscrizione della presente Convenzione ed, in ogni caso, all’inizio
delle attivita. In ogni caso, la comunicazione di dati di monitoraggio dovra avvenire
tramite il loro inserimento sul sito di Fon.Coop (www.foncoop.coop) secondo quanto

specificato nel Manuale di Gestione.

6.4 Le informazioni aggiornate di natura fisica relative all’attuazione del Piano
Formativo dovranno essere fornite comunque ogni qualvolta venga richiesto da
Fon.coop o dal Ministero del Lavoro.

6.5 Per ciascuna impresa coinvolta e lavoratore in formazione, si dovranno in
particolare, fornire i dati previsti dalle Linee Guida del sistema di monitoraggio del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 2 aprile 2004 e s.m.i. per come di

volta in volta indicate da Foncoop sul sito www.foncoop.coop.

6.6 In caso di mancato aggiornamento dei dati di monitoraggio nei tempi e nelle
modalita previste nel Manuale di Gestione, ovvero stabilite direttamente da Foncoop,
anche per e su richiesta del Ministero del Lavoro, il Consiglio di Amministrazione del
Fondo, a suo insindacabile giudizio, valutera le azioni da intraprendere verso il

soggetto attuatore.

Per chiarezza si riassume quanto attualmente previsto dal Manuale di Gestione per la

tempistica per il caricamento dei dati nel sistema di monitoraggio:
a) entro la data di inizio del Piano: inserire la pianificazione di tutte le attivita

(formative e non formative) costitutive del Piano, almeno per quanto riguarda le

informazioni relative all'articolazione delle singole attivita e dei relativi moduli.
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b) almeno 5 gg lavorativi prima della data di inizio di ogni singola attivita: inserire
il calendario completo delle singole giornate (se non si tratti di percorsi
individuali) ed i nominativi di tutti gli iscritti (almeno nome, cognome, codice

fiscale, sesso)

c) entro massimo 10 gg lavorativi dalla fine di ogni singola attivita: inserire le

presenze di ogni allievo

d) entro massimo 10 gg lavorativi dalla fine del piano: completare le schede allievo

con tutte le altre informazioni richieste

La suddetta modifica diverra valida, efficace e vincolante tra le Parti entro 3 (tre) giorni
dalla ricezione della presente Circolare.

Roma, 25 agosto 2008

Il Direttore
Francesco Agostino
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