
L’articolo 3 dello Statuto di Fon.Coop istituisce la sezione dedicata ai versamenti
per adesione dirigenti, inquadrati come dipendenti, delle imprese aderenti.

Adesione dirigenti
La sezione dirigenti del Fondo ha una evidenza contabile separata, sia per le
risorse provenienti dai contributi (0,30%) versati dall’Inps al Fondo, che per il
loro utilizzo.

Il modello di offerta di Fon.Coop consente di organizzare attività formative:

esclusivamente per i dirigenti;
che includono gli altri dipendenti dell’impresa (quadri, impiegati, operai,
etc.), quando ciò è giudicato funzionale al raggiungimento degli obiettivi
formativi previsti.

L’adesione a Fon.Coop
Per l’adesione si precisa che l’inserimento del codice FCOP rende automatica
l’adesione al Fondo anche per i lavoratori inquadrati come dirigenti (per i
dettagli si veda la sezione dedicata alla procedura di adesione).

Qualora i dirigenti disponessero di una matricola Inps dedicata basterà, come per
le altre matricole, inserire il codice FCOP ed il numero dei dirigenti dipendenti.

Le imprese che aderiscono a Fon.Coop per operai, impiegati e quadri e aderiscono ad
altro Fondo Interprofessionale per i dirigenti, possono aderire a Fon.Coop anche
per questa categoria d’inquadramento professionale seguendo la procedura di revoca
dedicata.

https://www.foncoop.coop/wp-content/uploads/2015/12/Statuto_Foncoop_9-6-2005.pdf
https://www.foncoop.coop/aderisci/lo-030/
https://www.foncoop.coop/landing_2014-1/
https://www.inps.it/nuovoportaleinps/default.aspx
https://www.foncoop.coop/aderisci/revocare-per-aderire-a-fon-coop/
https://www.foncoop.coop/aderisci/revocare-per-aderire-a-fon-coop/

