
Whistleblowing

La gestione delle segnalazioni

Una  corretta  ed  efficace  gestione  delle  segnalazioni  (Whistleblowing)  è  per
Fon.Coop di estrema importanza per garantire il rispetto dei principi di legalità e
di trasparenza.

La finalità del sistema di Whistleblowing è quella di consentire al Fondo di venire
a conoscenza di situazioni di rischio o di danno e di affrontare il problema
segnalato in modo più tempestivo possibile. Un sistema evoluto e formalizzato
attraverso policy e formazione specifiche permette inoltre una reale tutela del
Segnalante.

Le finalità perseguite sono, dunque, di incoraggiare e facilitare le Segnalazioni
all’interno della realtà aziendale e di ridurre i rischi di illeciti, costruendo e
rafforzando il rapporto di fiducia con gli stakeholder e promuovendo e accrescendo
una cultura aziendale basata su fattori di trasparenza, integrità, buona governance
e compliance aziendale.

Fon.Coop, ai sensi del Decreto legislativo 24 del 2023 (Decreto WB) che attua la
direttiva Europea sul Whistleblowing (Direttiva UE 1937/2019), si è pertanto dotato
di un canale di segnalazione gestito da una società certificata ed indipendente con
l’obiettivo di:

garantire trasparenza ed efficienza dei canali di segnalazione
gestire tempestivamente le segnalazioni
garantire  la  tutela  dei  dati  personali  dei  soggetti  segnalanti  ed
eventualmente l’anonimato qualora ne facessero richiesta
proteggere i soggetti segnalanti da potenziali ed eventuali situazioni di
ritorsione

 

Per ulteriori informazioni e per inviare una segnalazione clicca qui 

https://ethicpoint.eu/fon-coop/

