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L A  M IMOSA

SOC I E T À  COOPERA T I V A

SOC I A L E  ONLUS  I M PRE SA  SOC I A L E

L A  M I M O S A
S o c i e t à  C o o p e r a t i v a  

S o c i a l e  o n l u s
I M P R E S A  S O C I A L E

tra Cooperazione e Terzo Settore:  diffusione risultati e buone prassi.  
Le opportunità di Fon.Coop

MATERA, 2 APRILE  2019
 

11:15 - Accreditamento tra Pari: l’esperienza condotta 

su scala nazionale in ambito Salute Mentale, 

Simone Bruschetta, Direttore Progetto Visiting DTC

 

11:30 - Le buone prassi extraregionali

 

11:45 - Nuovi sistemi di apprendimento e formazione 

continua, Pasquale Caffio, Managing Director HRC 

FundTraining

 

12:00 - Fon.Coop: “Le opportunità per la Formazione, 

le Competenze e il Lavoro”, Francesco Agostino, 

Direttore Generale

 

12:20 – Plenaria

 

12:40 – Closing

con il Patrocinio di

09:30 - Welcome coffee
 
10:00 – Saluti, Raffaello De Ruggieri, Sindaco Città 
di Matera
 
10:15 – Opening, Francesco Ritrovato, Presidente 
Cooperativa Sociale La Mimosa
 
10:30 - Cooperazione e Terzo settore in Basilicata, 
Innocenzo Guidotti, Presidente Legacoop Basilicata
 
10:45 - Progetto La Mimosa Avv. 38/17 Fon.Coop. 
Il bilancio dei risultati, Maria Teresa Lomuscio e  
Rosaria Colangelo
 
11:00 - Il ruolo delle rappresentanze sindacali degli 
enti bilaterali, Carmine Vaccaro,
Segretario Regionale UIL Basilicata segnaposto

Programma


